
HYPOTHEKEN VERZEKERINGEN VERMOGEN

Vragenlijst woonlasten
I N  T E  V U L L E N  D O O R  H R  O F  D E  S A L A R I S A D M I N I S T R A T I E

Je werknemer laat zich door ons adviseren over zijn of haar inkomen bij ziekte, arbeidsongeschiktheid en overlijden. Wat jullie als werkgever

al geregeld hebben, telt daarbij als eerste mee: zo verzekeren we niets dubbel. Je werknemer heeft ons gevraagd dit uit te zoeken en geeft dit

formulier zelf aan je. Invullen kost ongeveer vijf minuten. Weet je iets niet zeker, vink dan weet ik niet aan of stuur de werknemersbrochure of

het verzekeringsbewijs mee.

1
O N D E R D E E L  E E N

Werkgever en werknemer
W E R KG E V E R

Naam werkgever

Contactpersoon HR

Telefoon

E-mail

Cao
naam, of "geen cao"

W E R K N E M E R

Naam werknemer

Geboortedatum

In dienst sinds

Dienstverband Vast Tijdelijk, tot 

2
O N D E R D E E L  T W E E

Loondoorbetaling in de eerste twee ziektejaren

De wet vraagt in beide jaren minimaal 70% van het loon, tot een maximum. Veel cao's en arbeidsovereenkomsten geven meer.

Welk percentage betalen jullie door?
Jaar 1 100%, jaar 2 70% Beide jaren 100% Beide jaren 70%

Anders: jaar 1  %, jaar 2  %

Over welk loon? Het volledige salaris Het salaris tot de WIA-loongrens Weet ik niet

3
O N D E R D E E L  D R I E

Aanvulling op de WIA, na twee jaar ziekte

Na twee jaar ziekte beoordeelt UWV of je werknemer een WIA-uitkering krijgt. Die ligt vaak ver onder het salaris. Veel werkgevers hebben daarom een collectieve
aanvulling, als losse verzekering of in de pensioenregeling.

Heeft deze werknemer een aanvullende dekking via jullie? Ja Nee, ga naar onderdeel 4 Weet ik niet

Geregeld via
Collectieve verzekering

Arbeidsongeschiktheidspensioen in de pensioenregeling Allebei

Verzekeraar of uitvoerder

WELKE DEKKING VAN TOEPASSING HOOGTE UITKERING LOOPT TOT

WGA-hiaat, basis
vult een lage WGA-uitkering aan tot het loongerelateerde niveau

Ja Nee AOW-leeftijd Anders: 

WGA-hiaat, uitgebreid
vult verder aan, tot een percentage van het loon

Ja Nee AOW-leeftijd Anders: 

Vaste WIA-aanvulling
een vast bedrag of percentage bovenop de WIA

Ja Nee AOW-leeftijd Anders: 

WIA-excedent
voor het deel van het salaris boven de WIA-loongrens

Ja Nee AOW-leeftijd Anders: 

Minder dan 35% arbeidsongeschikt
keert uit als UWV géén WIA-uitkering toekent

Ja Nee AOW-leeftijd Anders: 

Betaalt de werknemer zelf mee via een inhouding op het loon? Nee Ja, €  per maand Weet ik niet
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4
O N D E R D E E L  V I E R

Pensioen bij arbeidsongeschiktheid
Pensioenuitvoerder

Loopt de pensioenopbouw door als je werknemer
arbeidsongeschikt wordt (premievrije voortzetting)?

Ja Nee Weet ik niet

Geen pensioenregeling voor deze werknemer? Klopt, er is geen pensioenregeling

5
O N D E R D E E L  V I J F

Overlijden

Een collectieve nabestaandenverzekering (ook: ANW-hiaatverzekering) keert een jaarlijks bedrag uit aan de partner als je werknemer overlijdt. Het gaat hier niet om het
partnerpensioen.

Is er zo'n verzekering die ook voor deze werknemer geldt? Ja Nee Weet ik niet

Uitkering per jaar € 

Wanneer gaat de uitkering in? Direct na overlijden Pas als het jongste kind 18 is

6
O N D E R D E E L  Z E S

Bijlagen en toelichting

Meegestuurd
Werknemersbrochure of verzekeringsbewijs

Pensioenreglement of Pensioen 1-2-3

Kun je iets niet invullen?
Waarom niet

Overige toelichting

7
O N D E R D E E L  Z E V E N

Ondertekening namens de werkgever

Je verklaart dat je dit formulier naar waarheid hebt ingevuld, voor zover de gegevens bij jullie bekend zijn. Wij gebruiken ze alleen voor het advies aan je
werknemer. Geef het ingevulde formulier terug aan je werknemer, of mail het naar hello@bouvy.nl.

Naam Functie

Plaats en datum

H A N D T E K E N I N G F I R M A S T E M P E L
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